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  اعظم لاریجانی 

فرآيند تدريس مي‌تواند تحت‌تأثير شخصيت، دانش، نحوه‌ي ادراك، گفتار و رفتار معلم، كارآمد 
يا غير از آن باشد. معلمان مؤثر همواره تأثير چشمگيري در زندگي دانش‌آموزان خود مي‌گذارند. 
همان‌ها كه رداي معلمي مي‌پوشند و به معلمي نه‌فقط به چشم شغل بلكه به‌مثابه سبك زندگي 
نگاه مي‌كنند. آن‌ها فقط ارائه‌كننده‌ي دانش نيستند، بلكه به دانش‌آموزان خود كمك مي‌كنند با 
وجود همه‌ي محدوديت‌هايشان به نسخة بهتري از خود تبديل شوند. آن‌ها مصمم‌اند درس‌هاي 
مهم و اساسي زندگي را به كودكان آموزش دهند و بر هر جنبه‌اي از زندگي‌شان تأثير بگذارند. 
چنين است كه مي‌كوشند تا علاوه بر دانش، مفاهيم ديگري مثل ارزش‌هاي زندگي، سنت‌ها، 
به  تا آن‌ها  به دانش‌آموزانشان منتقل كنند  نيز  را  با ديگران و…  كنترل احساسات، همكاري 
خودشكوفايي برسند. با درك دانش‌آموزان و شناخت مهارت‌ها و استعدادهايشان، تجزيه و تحليل 
آساني  كار  اين  بار مي‌آورند.  و مطمئن  آگاه  افرادي خلاق، مستقل،  را  آن‌ها  فردي،  رفتارهاي 
نيست؛ ولي كارهاي سخت از معلمان بزرگ بر مي‌آيد. چنين معلماني از حداكثر ظرفيت خود 
براي آموزش استفاده مي‌كنند. آنان مدام در نقش‌هاي گوناگون ظاهر مي‌شوند تا به نتيجه‌ي 
و گاهي دوست و همراه. چنين معلماني خود  مادر  يا  پدر  برسند: گاهي مربي‌اند، گاه  دلخواه 
 . و…  خلاقيت  سواد سلامت،  انعطاف‌پذيري،  همكاري،  مثل  مهارت‌هاي شخصي  به  مجهزند 
در واقع هرچه در دل دانش‌آموزان مي‌كارند، بذرش را از وجود خويش برداشته‌اند. اگر برقراري 
ارتباط را به كودكان مي‌آموزند، پيش از آن اين ويژگي را در خود تقويت كرده‌اند. اگر سازگار و 
همدل‌اند، دانش‌آموزان اين خصوصيت را در او مي‌بينند و الگوبرداري مي‌كنند. اگر كودكان را 

ترغيب مي‌كنند تا بهتر گوش بسپرند، خودشان نيز شنوندگان خوبي هستند.
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